
Nr. Crt Intrebare Data întrebării Răspuns 
1 Documentele solicitate în copie (ex. copie carte de 

identitate, permis de conducere, diplome) trebuie 
prezentate în copie simplă sau semnate conform cu 
originalul? 

05.11.2020 Toate documentele se transmit prin email, copie simpla. Doar 
persoanele, declarate admise, in urma interviului, vor prezenta 
documentele in original pentru certificare “conform cu originalul”. 

2 În adeverința angajator, care atestă vechimea în 
muncă, poate fi prezentată și experiența în domeniul 
de activitate specific postului (de ex. în adeverința 
de vechime poate fi prezentată clar și experiența în 
participarea în echipele de implementare POCU? Sau 
sunt necesare 2 documente separate, una cu 
vechime în muncă și a doua cu experiența specifică 
postului? 

05.11.2020 Se poate prezenta un singur document din care sa rezulte atat 
vechimea in munca, cat si experienta specifica.  

3 Cu privire la cerința "vechime generală în muncă, în 
specialitatea studiilor absolvite de peste 1 an/7 ani, 
în funcție de post", întrebarea este: pentru probarea 
încadrării în specialitatea studiilor absolvite, se 
verifică după COR sau se ia în considerare dacă 
postul a necesitat anumite studii, aspect care este 
menționat în fișa postului și preluat în adeverința de 
la angajator? 

05.11.2020 Pentru probarea încadrării în specialitatea studiilor absolvite, nu se 
verifică după COR, se ia in considerare dacă postul a necesitat 
anumite studii. 

4 În cazul aplicării la 2 posturi, dacă experiența 
specifică acestora s-a realizat la același angajator, 
se acceptă o singură adeverință care va bifa 
cerințele aferente ambelor posturi? Sau sunt 
necesare adeverințe separate, pentru fiecare post în 
parte? 

05.11.2020 Se accepta o singura adeverinta. 

5 Imi dati va rog detalii despre partea salariala. 09.11.2020 Salariul net, lunar, pentru posturile de Expert IA, este de 7644 lei 
iar, pentru posturile de Expert II, este de 6384 lei. 

 


